Sosyal Bilgiler (")§retmenlerinip Okul, Aile ve
Toplum lligkileri Yeterlik Alanina lligkin Gériisleri ve
Oz Degerlendirmeleri
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Ozet: Bu calismanin amaci; “okul, aile ve toplum iliskileri yeterlik ala-
nina” iligkin olarak sosyal bilgiler 6gretmenlerinin gorislerini ve 6z de-
gerlendirmelerini belirlemektir. Aragtirmalarin verileri 124 sosyal bilgi-
ler 6@retmeninden elde edilmistir. Yeterlik alan1 ve bu alanlara iliskin
alt yeterlikler, hiyerarsik dogrulayici faktor analizi ile test edilmistir. El-
de edilen sonuclara gore, sosyal bilgiler 6gretmenlerinin mesleki yeter-
lik olarak “6gretme-63renme stireci” yeterlik alanindan sonra “okul, ai-
le ve toplum iligkileri” yeterlik alanini en 6nemli yeterlik alani olarak
degerlendirdikleri gériilmektedir. Oz degerlendirme sonuglarma gére
ise; sosyal bilgiler 6gretmenlerinin kendilerini yeterli gérmeleri dikkate
alindiginda “okul, aile ve toplum iliskileri” yeterlik alaninin tiglinct si-
rada “program ve igerik bilgisi yeterlik alaninin ise son sirada yer aldig
gorulmektedir.

Anahtar Kelimeler: Sosyal bilgiler 6gretmeni, 6@retmen yeterlikleri,
6z degerlendirme

Giris

Ulkelerin her alanda kalkinmast ile egitime verdikleri énem arasinda giiclii bir
iliskinin oldugu bilinmektedir. EGitimde 6gretmenlerin iyi yetismis olmalarinin
ve zaman igerisinde kendilerini yenilemelerinin ayri bir yeri vardir. Nitelikli
insan yetistirme cabasi glinimiizde daha da 6nemli bir hale gelmistir. Bu
yetistirme cabasi icerisinde en biiyiik goérev dgretmene diismektedir. Ogret-
menlerin hizmet 6ncesinde iyi yetigsmis olmasi ve hizmet sirasinda kendilerini
yenilemeleri eg@itimin de kalitesini artiracak unsurlardir. Toplum kalkinmasin-
da 6gretmenlere bel baglama, kusaklari onlarin yaratacagina inanma, 6g-
retmenligi kutsal bir meslek olarak kabul etme, onu ana meslek sayma egi-
limleri zamanimiza kadar canlihigini korumustur (Ertirk 1972: 12-24).

Egitim kalitesinin ve 6gretmenlik mesleginin niteliginin yikseltilmesi, 6gret-
men yetistirme kurumlarinin ve egitim kurumlarinin politikalarinin belirlen-
mesi 6ncelikle 6@retmenlerin mesleki yeterliklerinin gelistirilmesi ile olanakli-
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dir. “Etkili okul”, “iyi okul” kavramlari temele alinarak yapilan arastirmalar,
okullarin kalitesinin o okullarda calisan 6gretmenlerin 6zellikleriyle iligkili
oldugunu ortaya koymaktadir (Gtaven 2005, Sahin 2008).

Ogretmenin degisen rolleri, 6gretme kuramlarindaki yenilikler ve degismeler
dikkate alinarak, gecerli ve glivenilir yontemlerle belirlenmis yeterlik ¢cerceve-
leri 6@retmenlerin hizmet 6ncesi ve hizmet ici egitim programlarini sekillendi-
rebilir, meslege giriste ve 6gretmenlerin degerlendirilmesinde bir olctitler
takimi olarak kullanilabilir (Sahin 2004: 62).

Geligmis Uulkelerde 6gretmenlik meslegiyle ilgili standart gelistirme ¢alismalari
hem o6g@retmen birlikleri hem de ulusal kurumlar tarafindan yapilmaktadir
(Tag 2004: 31). Bu amacla Turkiye’de cesitli donemlerde Milli Egitim Bakan-
g ve Yiksek Ogretim Kurulu'nca Ogretmen veterlikleri ve égretmenlerin
degerlendirilmesine iligkin aragtirmalar yapimistir (Barth vd. 1997, MEB
2005a).

Egitim sisteminin basarist buyik olgiide, bu sistemi igletecek olan 6gretmen-
lerin gerekli niteliklere sahip 'olmasi ile miimkiindiir (Senemoglu 1989). Og-
retmen egitimine ve Ogretmenlerin mesleki standartlarinin gelistirilmesine
yonelik caligmalar tilkemizde oldugu gibi bagka tilkelerde de yapilmaktadir.
Ornegin Ingiltere ve Galler'de TTA (Teacher Training Agency) 6zellikle 6g-
retmenlerin mesleki standartlarinin gelistirilmesinin 6gretmenlerin mesleki
becerilerini ve Ogrencilerin 6@renmesini geligtirecegine isaret etmektedir
(OECD 1998: 23).

Yeterlik duygusu biligsel mekanizmalar tarafindan diizenlenen ve olusturulan
bir davranistir (Leyser vd. 2002: 54 ). Ogretmen yeterlikleri ve mesleki geli-
simi etkileyen iki 6nemli etkenin g6z 6niinde bulundurulmasi gerekir: (1)
Ogretmeni mesleki acidan gelistiren ve motive eden 6geler, (2) Ogretmen
yeterlik alanlarinin uygulamada yer bulmasi (Guskey 2002: 383).

Turkiye'de 6gretmen yeterlikleri ile ilgili olarak yapilan ¢alismalarin en kap-
samlilarindan biri de Milli Egitim Bakanh@ Ogretmen Yetistirme ve Egitimi
Genel Miidiirliigi'nce yapilmis olan "Ogretmenlik Mesledi Genel Yeterlikleri"
calismasidir. Bu calisma sonucunda 6gretmenlik mesle@i genel yeterliklerinin
bilesenleri A-Kisisel ve Mesleki Degerler - Mesleki Gelisim, B-Ogrenciyi Ta-
nima, C-Ogrenme ve Ogretme Siireci, D-Ogrenmeyi, Gelisimi Izleme ve
Degerlendirme, E-Okul-Aile ve Toplum lliskileri, F- Program ve Icerik Bilgisi
olarak alt1 bolimden olusmaktadir (MEB 2005b, 2006).

Ogretmenlik meslegi genel yeterliklerinde belirlenen niteliklere sahip bir 6a-
retmenin olabilmesi, hizmet 6ncesinde iyi bir e@itim almig olmasi, 6gretmen-
lik gérevini yerine getirirken kendini yenilemesi ve etkili bir iletisim kurmasi-
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na baghdir. Kisaca, 6@retmeni yetistiren kurum, é@retmenin gérev yaptidi
okul ve paydaglar ile gevre bu yeterliklere sahip olmada énemli bir yer tutar.

Ogretmen adaylan vetistirilicken ve mevcut édretmenlere hizmet ici egitim
verilirken goz Ontine alinan bazi konular mevcuttur. Bu konular arasinda
ogretmenlerin mesleki gelisimlerini saglamasi, 6grenciyi tamimalari, 6grenme
ve 6gretme stireci konusunda donanimli olmalari, 6grenmeyi — gelisimi izle-
me ve deg@erlendirmeleri, program ve icerik bilgisine hakim olmalar1 yer al-
maktadir. Elbetteki bu galismalarin yeterli oldugu da séylenemezken okul-
aile ve toplum iliskileri zaman zaman daha kolay g6z ard: edilebilmektedir.
Halbuki cevreyi tanimadan korumak ve gevre olanaklarini gbz ardi ederek
egitimden s6z etmek mimkiin degildir.

Amac

Milli Egitim Bakanlhgi tarafindan yapilan calismada, 6gretmenlik meslegi
genel yeterlikleri alti yeterlik alanindan olusmaktadir. Farkli branslardaki
6gretmenlere gore bu yeterlik alanlarinin 6nem sirasi degisebilmekte ve 6g-
retmenler bu alt1 yeterlik alanina goére kendilerini farkll yeterlikte gérebilmek-
tedirler. Bu farkliliklar ve sosyal bilgiler 6Gretmenleri igin ayri bir 6énem tasi-
yan cevreyi tamima, koruma ve gevre olanaklarindan yararlanma dogrultu-
sunda asagidaki sorulara cevap aranmistir.

Sosyal bilgiler 63retmenlerine gore 6gretmenlik mesleg@i genel yeterlik alanla-
rinin énem siralamasi nasildir?

“Okul, aile ve toplum iligkileri” yeterlik alaninin diger yeterlik alanlar ile
iligkisi nasildir?

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin 6z degerlendirme sonuclarina gore yeterlik
profilleri nasildir?

Yoéntem

Olcme aracinin pilot uygulamasinda, paydas goriislerinin belirlenmesi esna-
sinda paydas gorislerini elde etmek amaciyla "aday 6lcme aract” 3108 pay-
dasa ve og@retmenlerin yeterlik performanslarinin belirlenmesinde ise “yapi-
landirilmig 6lgme aract" Milli Egitim Bakanh@i’'nca 2216 6gretmene uygu-
lanmigtir. Bu calismada Milli Egitim Bakanligi’'nca alt ilde (Ankara, Bolu,
Hatay, Izmir, Kocaeli, Van) 72 farkl: ilkogretim okulunda gérev yapan 124
sosyal bilgiler 6@retmenine ait tiglii derecelenmis bir form ile 6gretmenlik
meslegi genel yeterliklerinin alt boyutlarina iliskin elde edilen veriler kullanil-
mugtir.

Yeterlik alanlar1 ve bunlarin énem diizeylerinin belirlenmesinde alt1 yeterlik
alani ve bu alanlara iligkin alt yeterlikler, hiyerarsik dogrulayici faktér analizi
ile test edilmistir. Her bir yeterlik alani yapilandirilmig 6lgme araci ile 6lgtilen
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birer egitsel yapidir. Bu tir yapilarin dlgtilmesinde ise dogrulayici faktor ana-
lizi sikca kullanilir. Bununla birlikte hiyerarsik dogrulayici faktér analizi, yeter-
lik alanlarinin énem diizeylerini elde etmekte ideal bir yontemdir (Byrne
1998: 78, Yurdugil vd. 2008: 289). Model ¢éziimlemesi, 124 sosyal bilgiler
6gretmeninden elde edilen veriler tizerine yapilandirilmistir. Model-alt yeter-
lik uyumunda ise bazi alt yeterliklerin farkhi ana yeterlik icinde ancak ayni
icerikte olmasi nedeniyle iligkili hatalar tiretmistir Tablo 1’e bakildiginda; Al
ve B3 alt yeterliklerinin benzer oldugu goriilmektedir. Bazi alt yeterliklerin ise
model uyumunu bozduklari gézlenmistir. Bu nedenle Al, C5, C6, C7 ve F1
alt yeterlikleri modelden cikartilmistir. Ogretmenlik meslegi genel yeterlikleri-
ne 3’1t derecelendirilmis 6lgme araci kullanilarak elde edilmistir.

Genel yeterlik alanlarinin etki diizeyleri ve alt yeterlik alanlarinin ilgili ana
yeterlik alanlanyla iligkileri belirlendikten sonra, sosyal bilgiler 6gretmenlerin-
den 6z degerlendirmeleri sonucunda elde edilen veriler genel yeterliklere
gore betimsel olarak degerlendirilmistir. Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin 6g-
retmenlik yeterligine yonelik 6z deGerlendirme verileri altr’li derecelendirilmis
6lgme aract kullanilarak elde edilmistir.

Bulgular

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin gorisleri dogrultusunda 6gretmenlik meslegi-
nin genel yeterlik ve boyutlarina iliskin faktoriyel yapilarin sonuglari Tablo
1’de ve bu sematik yapilar ise sekil 1’de verilmistir. Tablo 1’de 2, standart-
lastirilmis faktor yiklerini (alt yeterlik ile yeterlik alanlari arasindaki iligki) ve
A ise standartlagtirilmamig faktor yiklerini (alt yeterliklerin yeterlik alanlari
Uizerindeki etki miktari-regresyon katsayisi) gostermektedir. Diger taraftan &,
yeterlik alanlarinin égretmenlerin mesleki genel yeterlikleri tizerindeki iligkisi-
ni, o ise yeterlik alanlarinin yapisal gtivenirliklerini (McDonald 1985: 28,
Yurdugtil 2006: 24) gostermektedir.

Tablo 1 ve Sekil 1 incelendiginde, sosyal bilgiler 6gretmenlerine gore 6gret-
menlik mesle@i genel yeterliklerine ait genel yeterliklerin hepsi etkili olarak
degerlendirilmektedir. Sosyal bilgiler 6gretmenlerine gore 6gretmenlik mesle-
gi genel yeterlikleri icerisinde en énemli bilesen "Ogrenme ve Ogretme Sireci
(C)" yeterlik alanidir. Ogretmenlik meslegi genel yeterlikleri tizerindeki etkile-
rine gore ikinci sirada ise "Okul-Aile ve Toplum Iliskileri (E)" yeterlik alan: yer
almaktadir. Diger veterlik alanlarina bakildiginda "Ogrenciyi Tanima (B)"
tictincii, "Ogrenmeyi, Gelisimi IzZleme ve Degerlendirme (D)" dérdinci, "Kisi-
sel ve Mesleki Degerler - Mesleki Gelisim (A)" besinci sirada yer almistir.
Diger taraftan en dusiik etki ise "Program ve Icerik Bilgisi (F)" boyutunda
gozlenmistir.
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Elde edilen modele gtre sosyal bilgiler 6Gretmenlerinin 6z degerlendirme
verileri aragtirilmigtir. Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin elde edilen mesleki ye-
terliklere iligkin 6gretmen goriglerinin genel glivenirlik katsayisi 0,89 olarak
elde edilmistir. Tablo 1’de ise her bir alt yeterlik icin glivenirlikler elde edil-
migtir. Buna goére, B ve D alt yeterliklerine iligkin gtivenirlik katsayilari ise,
distk dizeyde elde edilmistir. Bu durum, her iki alt yeterlikte sosyal bilgiler
ogretmenlerinin cok tutarli gorisler belirtmedigini géstermektedir.

Yapilandirilmig 6gretmenlik meslegi genel yeterliklerine iligkin arac sosyal
bilgiler 6gretmenlerine yoneltilmis ve elde edilen veriler “6z degerlendirme”
olarak adlandirilmigtir. Tablo 2’de sosyal bilgiler 6gretmenlerinin 6z deger-
lendirme sonuglarina iligkin betimsel bulgulara yer verilmistir.

Tablo 1: Genel ve Alt Yeterlikler Arasindaki lliskiler ve Bunlarin Ogretmenlik Meslegi
Genel Yeterlikleri Uzerindeki Etkileri

Yeterlik Alanlar: Alt Yeterlikler 7\4 }\«i* 3 ®

Al. Ogrencilere Deger

Verme Anlama ve Sayat

Gosterme

A2. Ogrencilerin,

Ogrenebilecegine ve 0,28 0,04
Basaracagina Inanma

A3.Ulusal ve Evrensel

o A. . Deégrlere Onem Verme 0,75 0,06
KISISEL ve MESLEKI A4.0Oz Degerlendirme 032 001 @ ~
DEGERLEB - Yapma g g
MESLEKI A5. Kisisel Gelisimi Saglama 0,49 0,03
GELISIM A6. Mesleki Ge11§rr1eler1 047 0,05
Izleme ve thkl Saglama
A7. Okulun lyilestirilmesine
ve Gelistirilmesine Katki 0,80 0,05
Saglama .
A8. Mesleki Yasalari Izleme,
Gorev ve Sorum. Yerine 0,54 0,03
Getirme i}
B1. Gelisim Ozelliklerini 0,68 0,09
Tanima
B. B2. llgi ve Ihtiyaclari Dikkate
OGRENCiYI ~ Alma 061 005 8 B
TANIMA B3. Qgrenciye Deger Verme 0,18 0,06
B4. Ogrenciye Rehberlik 066 007
Etme
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C.
OGRETME ve
OGRENME
SURECI

C1. Dersi Planlama

0,25

0,04

C2. Materyal Hazirlama

0,25

0,15

C3. Ogrenme Ortamlarint
Diizenleme

0,29

0,07

C4. Ders Dis1 Etkinlikler
Diizenleme

0,56

0,15

C5. Bireysel Fark. Dikkate
Alarak Ogretimi
Cesitlendirme

C6. Zaman Yo6netimi

C7. Davranis Yonetimi

0,92

0,70

DEGERLENDIRME

D.
OGRENMEYI,
GELISiMi
iZLEME ve

D1. Olgme ve Deg. Yéntem
ve Tekniklerini Belirleme

0,69

0,06

D2. Degisik Olcme
Tekniklerini Kullanarak
Ogrencinin Konu Alanindaki
Ogrenmelerini Olcme

0,28

0,09

D3. Verileri Analiz Ederek
Yorumlama, Ogrencinin
Gelisimi ve Ogrenmesi
Hakkinda Geri Bildirim
Saglama

0,67

0,03

D.4 Sonuglara Gére
Ogretme-Ogrenme Stirecini
Gozden Gegirme

0,25

0,02

0,72

0,55

TOPLUM iLiSKILERI

E.
OKUL, AILE ve

El. Cevreyi Tanima

0,64

0,08

E2. Cevre Olanaklarindan
Yararlanma

0,74

0,06

E3. Okulu Bir Kultiir Merkezi
Olarak Gérme

0,69

0,14

E4. Aileyi Tanima ve
Ailelerle lligkilerde Tarafsiz
Olma

0,73

0,12

E5. Aile Katilimi ve Isbirligi
Saglama

0,74

0,10

0,90

0,80

F.
_PROGRAM ve
iCERIK BILGiSi

F1.Tirk Milli Egitiminin
Amaclar ve Ilkeleri

F2.0zel Alan Ogretim
Programi Bilgisi ve
Uygulama Becerisi

0,65

0,10

F3. Ozel Alan Ogretim
Programini Izleme-Deger. ve
Geligtirme

0,21

0,08

0,47

0,83
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Sekil 1. Genel Yeterlikler ve Etkileri
Tablo 2: Sosval Bilgiler Ogretmenlerinin Oz Degerlendirme Sonuglan

Yeterlikler Ortalama Standart Sapma
A 83,50 0,14
B 86,19 0,15
C 79,47 0,34
D 78,10 0,18
E 80,29 0,46
F 75,82 0,21
Genel 80,56 0,60

Oz degerlendirme sonuclarina gére sosyal bilgiler &gretmenlerinin kendilerini
en yeterli gordiikleri alan Ogrenciyi Tanima (B) yeterligi olmustur. Digerleri
sirastyla, Kisisel ve Mesleki Degerler - Mesleki Gelisim (A), Okul-Aile ve Top-
lum Tligkileri (E), Ogrenme ve Ogretme Stireci (C), Ogrenmeyi, Gelisimi Izle-
me ve Degerlendirme (D)'dir. Genel yeterliklere etkisi bakimindan sosyal
bilgiler 6gretmenlerine gére en az etkili oldugu diistinilen Program ve Icerik
Bilgisi yeterlik alani sosyal bilgiler 6gretmenlerinin kendilerini en az yeterli
gorduikleri alan olmustur.
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Yorumlar, Tartisma ve Sonug¢

Elde edilen bulgulara gore, sosyal bilgiler 6gretmenleri mesleki genel yeterlik
olarak en 6nemli yeterlik alaninin‘6grenme-6gretme stireci’ ve ‘okul-aile ve
toplum iligkileri’ olarak gbrmektedirler. Bununla birlikte en az énemli gordik-
leri yeterlik alani ise program ve igerik bilgisidir.

Tablo 2 incelendiginde sosyal bilgiler 6gretmenlerinin kendilerini yetersiz olarak
gordiikleri alan igerisinde ilk sirada program ve icerik bilgisinin yer aldigt goril-
mektedir. Sosyal bilgiler 6@retmenlerinin bu yeterlik alaninda kendilerini en az
yeterli gérmelerinde program degisiklikleri yapilirken 6@retmenlerin gériislerinin
alinmamis olmasinin degistirilen programlarin iceriginin ve programin temel
felsefesinin yeterince bilinmediginin etkisi bytiktiir. Bu durum, program degisik-
ligindeki stirecte diger 6@retmenler icin de gegerlidir (Bikmaz 2006: 105).

Ortaya c¢tkan bu profil dogrultusunda sosyal bilgiler 6gretmenlerinin kendilerini
“en az yeterli” gordiikleri yeterlik alanlar sirasiyla, a) program ve icerik bilgisi;
b) 6drenmeyi, gelisimi izleme ve deg@erlendirme; c) 6gretme ve 6@renme stireci;
d) okul, toplum ve aile iliskileridir. Kendilerini yetersiz gérmelerinde program
degisikligi ile birlikte bir grup sosyal bilgiler 6gretmeninin programin genel yapi-
sin1 ve hangi 6zellikleri ile diger programlardan farkli oldugunu bilmediklerinin
etkisi 6nemli bir faktordiir. Yeni programlarin hazirlanmasinda 6gretmenlerin
gorislerine yeterince yer verilmedigi gibi bu programlarin uygulanmasinda da
Odretmenlere yeterince destek verilmedigi de bir gergektir (Goziitok vd. 2005:
40).

Ogretmenlerin program ve icerik bilgisi disinda kendilerini gelistirmek istedik-
leri alanlar icerisinde 6grenmeyi gelisimi izleme ve degerlendirme alani ikinci
sirada yer almaktadir. Bu alandaki eksiklerin temel kaynaginin hizmet énce-
sinde alinan 6lgme ve de@erlendirme derslerinin ve yéntemlerin sosyal bilgi-
ler 6gretmenlerin ihtiyaglarini karsilamada yetersiz oldugu distntlebilir.
Gozitok ve digerlerinin (2005) yapmis oldugu arastirmaya gore 6gretmenler
kendilerini 6lgme ve degerlendirme alaninda en yetersiz gérmektedirler. Di-
laver’e gore (1994) hizmet 6ncesinde alinan meslek derslerini yetersiz bulan
6gretmenlerin oram %78.66’d1r.

Bu calismada vurgulanmasi gereken bir diger konu ise, sosyal bilgiler 6gret-
menleri, mesleki yeterlik olarak en 6nemli yeterlik alanlarinin 6grenme-
ogretme streci ve okul-aile ve toplum iligkileri olarak degerlendirmis olmala-
ridir. Okul-aile ve toplum iliskilerinin bu denli énemli kabul edilmesinin bir
nedeni ise bu yeterlik alaninda tanimlanan alt yeterlik alanlari oldugu dusi-
nilebilir. Bu alt yeterlik alanlarindan bazilari “cevreyi tamima”, “cevre ola-
naklarindan yararlanma” seklindedir. Bu kavramlar ise sosyal bilgiler 6gret-
menlerinin énemli gerekliliklerindendir. Sosyal bilgiler, insan ile gevresi ara-
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sindaki karsilikli etkilesimi konu alir (Yazic1 vd. 2003: 158). Ozellikle yapilan-
dirmaci 6grenme yaklagsiminda “gevre”, sosyal bilgiler 6Grenme alani icin bir
6grenme ortami ve bir 6gretim materyali olarak sikga ele alinir (Doganay

2002: 1).

Bu yeterlik alanini okul, aile ve gevre etkilesimi olarak degerlendirmek de
mimkiindir. Nitekim ‘cevreyi tanima”, “cevre olanaklarindan yararlanma”
alt yeterlikleri bu kapsamda ele alinabilir. Bu alt yeterlik alanlarina ait per-
formans gostergeleri ise asagidaki gibidir.

E1.1. Bulundugu cevreyi tanir.

E1.2. Bulundugu gevrenin 6zelliklerini ve gereksinimlerini inceler ve kayde-
der.

E1.3. Ders planina gevrenin 6zelliklerini yansitir.

E1.4. Cevre gezileri planlar (mize, fabrika, dogal giizellikler vb.).

E1.5. Cevre gezilerini gerceklestirir.

E1.6. Bulundugu gevrenin ozelliklerine gore 6zel alan 6gretim programina
farkli tniteler ya da konular ekler.

E1.7. Bulundugu cevrenin sorunlarina karst duyarlidir.

E2.1. Ogretmen, cevrede bulunan sanayi, ticaret, tarim v.b. meslek alanlari-
nin yetkililerini ilgili olduklari derslere davet eder

E2.2. Cevrede bulunan kurum, kurulus ve dogal ortamlari eg@itim amagh
kullanur.

E2.3. Okul yonetimi ile isbirligi yaparak mezunlarin okula katki saglamalari
icin caba harcar.

E2.4. Sivil toplum kuruluslari, toplum liderleri, egitim liderleri vb. ile isbirligi
yapar.

E2.5. Bulundugu cevreye 06zgli materyalleri kullanarak o6gretim siirecini
zenginlestirir.

E2.6. Okul gelisim - yonetim ekiplerinin kurulmasinda ve calismalarinda
gorev alir.

Yukaridaki performans gostergeleri incelendiginde aslinda cografyanin konu-
su olan insan —dogal cevre iligkilerinin 6nemli 6lctide ele alindigi goriilmek-
tedir. Bu konular igerisinde insan— dogal cevre etkilesimi, cevre olanaklarin-
dan yararlanma, gezi-gdzlem, cevre ekonomisi gibi alanlari kapsamasinin
yaninda gevre sorunlart ve bu sorunla micadele gibi konularin da varhd
dikkat cekmektedir. Nitekim cografya, cografi yerytizii olaylari arasindaki
iligkileri, bunlarin dagilis diizeni ve bu dagilisin nedenlerini arastiran bilim
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dali olup cografi diistincenin temelini de insan olusturmaktadir (Doganay
1994: 1). Sahin’e gore (1998:3) “cografya, insanin icinde yasadidi cevrenin
dogal ozelliklerini, insan — dogal cevre etkilesimini ve bu etkilesimin sonucu
insanin ortaya koydugu beseri ve ekonomik etkinlikleri kendi prensipleri
gercevesinde inceleyerek sonuclarini aciklayan bir bilim dalidir.” Bu tanmm-
lardan da anlagilaca@ gibi cografyanin konularini insan ile dogal cevre ve
bunlar arasindaki karsilikli etkilesim olugturmaktadir.

Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin, kendilerini yeterli gbrmeleri dikkate alindi-
ginda alti yeterlik alanindan biri olan “okul, aile ve toplum iligkileri”” yeterlik
alaninin doérdinct sirada yer aldigi gorilmektedir. Bu yeterlik alanini en
6nemli ikinci alan olarak géren sosyal bilgiler 6gretmenlerinin bu alanda
kendilerini ¢ok yeterli gormemeleri de dikkat cekicidir.

Okul, aile ve toplum iligkileri yeterlik alanina iligkin sosyal bilgiler 6gretmen-
lerinin gorisleri oldukca 6nemli oldugu yoniinde degerlendirilebilirken bu
yeterlik alaninda da 6gretmenlerin kendilerini gelistirmelerinin gerektigi séy-
lenebilir.

Egitimin kalitesinin artirilmast icin 6@retmen yetistirmenin 6neminin daha
fazla anlasilmasi gerektigi aciktir. Buna ek olarak yapilabilecek calismalardan
biri de 6@retmenlerin kendilerini eksik hissettikleri genel yeterlik alanlarindan
herhangi birinde 6gretmenlere gereken destedin saglanmasi zorunlulugudur.
Bu destek sadece klasik hizmet ici egitim kurslari olarak diigiinilmemelidir.
Okullarda 6gretmenlere yonelik diizenlenecek seminerler, tGiniversitelerce ya
da cesitli egitim kurumlarinca dizenlenen sempozyumlara 6gretmenlerin
aktif olarak katilmasi ve egitim fakulteleri ile yapilacak is birligi bu sorunun
cozimiinde 6nemli bir katki saglayacaktir.

Programlarin igleyisindeki eksikliklerin, aksayan yonlerin 6gretmen gorisleri
de alinarak degistirilebilece@i gibi, ©gretmenlerin yetistirilmesinde sosyal
bilgiler 6@retmenlerine yonelik 6lgme degerlendirme yontemlerine daha etkin
bir bicimde yer verilmesi zorunludur.

Programlarin hazirlanmasinda sosyal bilgiler 6gretmenlerinin daha fazla kati-
limc1 olmalar1 ve 6@retmenlerin cevre olanaklarini daha etkin kullanmalar
icin biirokratik engellerin ortadan kaldirilmasi, geziler igin Milli Egitim Bakan-
ligi'nca daha fazla kaynak sunulmasi, sosyal bilgiler 6gretmenlerinin gérevli
olduklar okullarda, ilcelerde ya da illerde kendilerini yetersiz gordiikleri alan-
lar icin her an destek alabilecekleri birimlerin kurulmasi sosyal bilgiler 6gret-
menlerinin kendilerini gelistirmelerinde btyiik bir rol oynayacaktir.
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The Opinions and Self-Evaluations of Social Studies
Teachers Concerning the Competency Area of School,
Parents and Society Relations

Mustafa Kemal Oztiirk’

Abstract: The purpose of this study is to investigate teachers’
opinions on the competency area of “school, parents, and society
relations” and their self-evaluation in this competency area. Data were
gathered from 124 social studies teachers. Main competencies and
sub-competencies were tested by using hierarchical confirmatory factor
analysis. The results indicated that social studies teachers regard
“school, parent and society relations” as the most significant
competency area following the competency area of “teaching-learning
processes”. The self-evaluation results revealed how competent
teachers felt in a variety of competency areas. According to these
results, “school, parents, and society relations” competency area
ranked third, and “curriculum and content knowledge" emerged as the
area teachers felt least competent in.

Key Words: Social studies teacher, teacher competencies, self-
evaluation.
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MHeHusi 1 CAMOOLIEHKA yYuTeJeid 001eCcTBeHHbIX JUCIUILIHH
B 00J12CTH KOMIIETEHTHOCTH OTHOIIEHHUH IIKOJIBI,
CeMbH H 001IeCTBA

Mycrada Kemaab O3Typk*

Pestome: llenpio maHHON pabOTHI SBIAETCS HCCICAOBAaHWE MHEHHUI
yuuTeneil OOINECTBEHHBIX OUCLMIUIMH B OOJACTH KOMIIETCHTHOCTH
OTHOILECHUM “IIKOJIBI, CeMbM U 0OINECTBA” M UX caMOLeHKa. J[aHHbIE
uccnenoBanus  otobpaswin MueHue 124  yuwnreneidl 0OIIECTBEHHBIX
JUCIIMIIINH. ['maBHBIE KOMIIETEHTHOCTH U MOAKOMIICTCHTHOCTH 6le'[I/I
HPOTECTHPOBAHBI c HCIOJIb30BaHUEM HEpapXHUUYECKOro
noaTBepkgaromero  Qgakrop  aHanmza.  COrflacHO — TOJTyYCHHBIM
pe3ynbrataM, «OTHOLIEHWs IIKOJBI, CeMbH H  obmectBa’ B
mpodecCHOHANBHOW ~ KOMIIETEHTHOCTH — Y9YHTENeld  OOIIECTBEHHBIX
JUCLHUIUIAH 3aHUMAlT BaXXHOE MECTO Mocjie '"mpolecca 00pa3oBaHUS-
oOyueHus'. Pe3ynpTaThl CaMOOLIGHKM y4YUTeNeil TMoKas3aid, 4YTO
OTHOIIEHHUS “IIIKOJIBI, CEMBbU W 00IIeCTBA” OBUIM 3aMEUYEHBI KaK TPEThs
camasl BaXHas OOJIACTh KOMIICTCHTHOCTH, a ‘3HaHHE MPOTPaMMBI H
coziepKaHus" OTMEUCHBI KaK HaUMEHee BaXkHast 0071aCTh KOMIETEHTHOCTH
yduTeneil 00IIeCTBeHHBIX TUCIHILINH.

Knrouesvie Cnosa: YUHTENb 00I1IeCTBEHHBIX IHCLHILINH,
KOMITETEHTHOCTD IperojaBaressi, CaMOOLIeHKaA.
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